T.C. ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
2018 YILI

BIRIM FAALIYET RAPORU
(4]



PERSONEL DAIRE BASKANLIGI BiRIM FAALIYET RAPORU

ICINDEKILER

T U L S 1
l. GENEL BILGILER...........cooiuiieieeee ettt ettt ettt ettt e et e st et eete e annare e 2
A, MISYON VB VIZYON ...ttt nnnnen e 2
1. MiISYON (OZGOTEV) ...ttt ettt ettt ne e 2
2. Vizyon (OZGOIUS) ...c.veueeveeeeeeeeeeeeee e ee ettt ettt ae et e s eneereaae e 2
B. Yetki, GOrev ve SOrUMIUIUKIAT .......coouvieiie ettt e e e e e eeen 2
C. Birime IliSKiN BilGIIET ........c.ecveeveveeeeeeiteeteeeee ettt ettt re e 4
I 4] €T B 4= T o I 4
2. TesKilal SEMASI......uuiii i 5
3. Bilgi ve Teknolojik KaynakIar ...............coiiiiiiieeiiieie e 6
4. INSAN KAYNAKIAIT........ooiivieieiie ettt eee ettt s e esreeeee s 7
5. SUNUIAN HIZMELIET ...coevviiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 22
6. YOnetim ve I KONtrol SiStemi.........cccccueiiiiieieeciece e 23
[I.  AMAG VEHEDEFLER ... 24
A. Birimin Amag ve Hedefleri ......cooi i 24
1. Stratejik Amag ve Hedefler ... 24
. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER ...............ccccooviiiviiriennnn, 24
AL MBI BIIGIIET et 24
1. Butge Uygulama SONUGIAIT .....ccooeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 24
2. Temel Mali Tablolara iliskin AGIKIamalar.............c..ccoovveveeeeeeieieeeeee e 25
B. Performans Bilgileri . ... ... e ittt 25
1. Faaliyet ve Proje BilgIleri ..o 25
2. Performans Sonuglar TabloSu ..........cceevviiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeee e 26
IV. IG KONTROL GUVENCE BEYANL..........ccoeiiiiiiieieeee ettt aae e 27
V. IGC KONTROL GUVENCE BEYANI EK TABLOSU.........c..cooiiiiieeceeeeeeeee e 27

2018



PERSONEL DAIRE BASKANLIGI BiRIM FAALIYET RAPORU 2018

SUNUS

Universitemiz 1 Nisan 1975 tarihinde 1873 sayili Kanun ile kurulmus olup, Personel Daire

Bagkanligi 124 sayili Kanun Hiukmunde Kararnamenin 29. maddesinde belirtilen;

“Universitenin insan giicli planlamasi ve personel politikasiyla ilgili ¢alismalar yapmak,
personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili dnerilerde bulunmak, Universite personelinin
atama, 6zItk ve emeklilik igleriyle ilgili islemleri yapmak, idari personelin hizmet dncesi ve
hizmet ici egitim programlarini duzenlemek ve uygulamak, Verilecek benzeri gorevleri

yapmak ile gérevlidir. “

Ayrica, Bu hukimlerin yani sira 2547, 2914, 657 sayili Kanunlar ve ilgili Yonetmeliklere
bagh olarak Universitemizde calismakta olan akademik ve idari personelin her tirli 6zlik
islemlerini mevcut mevzuat cergcevesinde yurutulmesi gereken iglemlerini en iyi sekilde
gerceklestirmek amaciyla suratli, dogru, verimli, dizenli, uyumlu ve koordineli hizmet

sunmak amacini tagimaktadir.

5018 Sayili Kanunla Hazirlamakta zorunlu oldugumuz Birim Faaliyet Raporumuz

31.12.2018 verilerine gore hazirlanmig olup bilgiler igeriktedir.

Omer CILCE

Personel Daire Bagkan V.
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|. GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
1. Misyon (Ozgodrev)

Universitemiz Stratejik Plan Misyonu;
Arastiran, 0grenen, ¢o6zimleyen, Oncu, girisimci ve degerlere bagh bireyler
yetistirmek; bilimsel arastirmalarin niteligini ve yenilik¢i 6zelligini artirmak; paydaglara Ust

duzeyde hizmet sunmaktir.

2. Vizyon (Ozgoriis)

Universitemiz Stratejik Plan Vizyonu;
Bilim ve teknolojide yeniligin, egitim ve oOgretimde niteligin, hizmette paydas

memnuniyetinin Ust duzeyde oldugu, 6zenilen bir Universite olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

a) 5018 sayilli Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile Harcama Yetkiligi
kapsaminda getirilen gorev ve sorumluluklari yerine getirmek.

b) Bagkanlgina iliskin gorevlerin, Rektorlukge uygun gorulen programlar geregince
yuratulmesi igin karar verme, tedbir alma, uygulama yetkisi,

C) ihtiyac duydugu konularda yeni tedbirlerin ve vyetkilerin alinmasi igin Genel

Sekretere onerilerde bulunma yetkisi

1. Personel Daire Baskanliginin temel gorevi Yuksekdgretim Kurumlari Tegkilati ile ilgili
124 sayili Kanunun Hukmunde Kararnamenin 29. Maddesi geregince;

a- Universitemizin insan glicli planlamasi ve personel politikasiyla ilgili galismalarini
yapmak, ihtiya¢c duyulan ve mevcut personelin kadro iptal — ihdasi, tenkis-tahsis ve vize
islemlerini yapmak, kadro cetvelleri kayitlari ile merkez ve tasra tegkilati itibariyle personel
kayitlarini tutmak.

b- Personel sistemin gelistiriimesi ile ilgili projeler uretmek ve Rektorlik Makamina

teklifte bulunmak.
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2.Universite personelinin sinif ve kadrolarina gére kidem sirasini belirlemek, personelin
intibak islemlerini, kademe ilerlemesi ve derece yukselmelerini yapmak, aday memurlarin
asalet tasdiki iglemlerini yapmak, hizmet degerlendirmelerini yapmak.

3.Personellerin emeklilik islemlerini, hizmet borclandirma ve her turli hizmet birlestirme
islemlerini yapmak,

4.Akademik ve Idari Personelin, atama, yer degistirme ve yurtici-yurt disi gérevlendiriime
islemlerini yapmak.

5.Personelin, kadro ve unvan degisiklerini takip etmek

6.Personelin disiplin islemlerini takip etmek.

7.Turk vatandag! ve yabanci uyruklu sdzlesmeli personel islemlerini yapmak.

8.Talep halinde Baskanligimiza intikal eden Kanun, Tuzuk, Yonetmelik v.b. konularda
verilecek gorusleri belirlemek.

9.Merkez ve tasra akademik -idari personelin yillik mazeret ve ayliksiz izinlerini takip
etmek, personelin hususi ve hizmet pasaportu talep etmesi halinde islemlerini yapmak
10.1416 sayili Kanun geregince Universitemiz adina yurt disinda mecburi hizmetli ve
burslu okuyan ogrencilerin yurda donuslerinde uygun kadrolara atamalarini yapmak.

11. 2457 sayili Kanunun 35. maddesine gore universitemiz adina bagka universitelerde
yuksek lisans ve doktora egitimi yapacak veya yapanlarin islemlerini yaratmek ve takip
etmek,

12.2547 sayili Kanunun 13/b-4 maddesi geregince kadrosundan farkli birimlerde goérev
yapan personellerin gorev surelerini takip etmek, yeniden atama iglemlerini yapmak.
13.0gretim Elemanlarinin gérev slresi bitimlerini takip etmek, yeniden atama islemlerini
yapmak.

14 . Kurumumuz birimlerine ve personellerine ait istatistiksel bilgileri hazirlamak
guncellemek ilgili sistemlere aktarmak, bilgilendirmek.

15.Personellerin Idari -Akademik gérevierine (Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu, Enstitii ve
Merkez Mudurlerinin ) atanma tarihlerini ve surelerini takip etmek

16.Personellerin 6grenim ve hizmet bilgileri kayitlarini tutmak.

17. idari Personelin Yan 6édeme ve ek gosterge bilgilerini diizenlemek.

18.Ucretsiz izin, askerlik izni ve yurt disi maassiz gorevlendirmeleri yapilan personellerin
takibini yapmak, 6zIUk haklarini sakl tutmak.

19.Giyim yardimindan faydalanacak personel listesini hazirlamak ilgili birime bildirmek.
20.Personelin hizmet i¢i egitim ihtiyaglarini belirlemek ve hizmet i¢i egitim programlarini

dizenlemek ve sinavla ilgili islemlerle ilgilenmek.



yapmak

23.Akademik ilanlarin hazirlanip génderilmesi

24.Akademik ve idari personelin saglik izinlerinin takip edilmesi ve kesinti yapilacak

surelerin birimlere bildiriimesi

25.Akademik ve idari kadrolara ait istatistiki bilgilerin (¢ ayda bir YOK, Hazine ve Maliye

Bakanligi ve Devlet Personel Bagkanligina bildiriimesi

26.Verilen benzeri gorevleri yapmak

C. Birime iligkin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi

1.1. Tasinmazlar

1.1.1. Mekanlarin Hizmet Alanlarina Goére Dagilimi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI BiRIM FAALIYET RAPORU

22.Akademik kadrolarin Norm Kadro Yénetmelidi cergevesinde islemlerini (YOK'ten)

1.C.1-1.1.2
Kapah Alan (m?)
Akademik idari . - Agik Alan
Egitim | Saghk Barinma | Beslenme | Kiiltiir Spor Personel Personel D?I'Z:i'sAvrsW, AII);iT;r K:oapl’llaATan (m?)
(m?) (m?) (m?) (m?) (m?) (m?) Calisma Calisma (m?) ’ (m?) p(mz)
Ofisi (m?) Ofisi (m?)
228,20 162,00 390,20
1.2. Hizmet Alanlan
I.C.1-1.4.1
. 2018 Yilinda Yapilan
. Kullanan 2-0?'8 Y!Ilnda 2018 Yilinda llave . . .p
. Ofis Alan . . lyilestirme R lyilestirme ve llave
Hizmet Alanlari 3 Kisi . Yapilan Hizmet o
Sayisi (m?) S Yapilan Hizmet Alant Savisi Alanlarla ilgili
ayist Alani Sayisi i Aciklama
Akademik Personel
Hizmet Alanlari
Idari Personel Hizmet 13 2282 24
Alanlari
TOPLAM 13| 228,2 24 0 0

2018
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1.3. Ambar ve Arsiv Alanlan

I.C.1-1.6.1
2018 Yilinda Yapilan iyilestirme ve
2
Adet S=nling] ilave Alanlarla ilgili Agiklama
Ambar Alanlari
Arsiv Alanlari 5 162,00
Depo, Hangar ve Cesitli Tamirat
Atolyeleri
TOPLAM 5 162,00

2. Tegkilat Semasi

Personel Daire
Baskan V.

Sekreterlik
Evrak Kayit

Sube Mudiird

Akademik
Birim Sefi

Akademik
Pgrsonel
Isleri

idari

4
idari Birim
Sefi

Personel
Isleri

insan Kaynaklari
Subesi

insan
Kaynaklari
Uzmani

2018
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1. Teknolojik Kaynaklar

3.1.1. Teknolojik Kaynaklar ve Diger Kaynaklar

I.C.1-3.1.3

Teknolojik Kaynaklar

2018 Yil Sonu itibariyla Teknolojik Kaynak Sayisi (Adet)

Masalstu Bilgisayar

29

Dizlsti Bilgisayar

Tablet Bilgisayar

Cep Bilgisayari

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Akill Tahta

Mikroskoplar

Cok Fonksiyonlu Yazici

Yazici

14

Fotokopi Makinesi

Tarayicilar

Faks

Sunucular

Yazilimlar

Tepegoz

Barkot Okuyucu

Baski Makinesi

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Muizik Setleri

Diger

TOPLAM

45

2018



PERSONEL DAIRE BASKANLIGI BiRIM FAALIYET RAPORU

4. insan Kaynaklar

4.1. Personel Daire Baskanhgi (PDB) Kapsaminda insan Kaynaklari Verileri

4.1.1. PDB-idari Personelin istihdam sekline, hizmet sinifina ve cinsiyetine gore

ayrimi
I.C.1-4.2.1
Kadrosu Biriminizde Olan Personel Sayisi AL NGO S
657 sayil Kanun Sayisi
K E Toplam K E Toplam
4/A Memur 16 6 22 13 7 20
Genel idari Hizmetler 16 22 13 7 20
Teknik Hizmetler Sinifi
‘E Saglk Hizmetleri Sinifi
% | Egitim ve Ogretim 0 0
g Hizmetleri Sinifi
":l;:‘ Avukatlik Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler Sinifi
4/B Sézlesmeli Personel 0 0
4/D isgi of |2 4
GENEL TOPLAM 16 6 22 15 9 24
4.1.2. PDB-idari Personelin Unvana Gore Dagilimi
.C.1-4.2.1.1
o Mevcut Fiilen Gorev
Unvan Dagilimi Dolu Kadrolar
Kadrolar Yapanlar
Daire Baskani 1
Sube Middri 3 2 2
Sef 2 2 2
Bilgisayar isletmeni 17 12 11
VHKI 2 2 2
Memur 6 4 3
Santral Memuru 1 1 1
TOPLAM 32 23 21

2018
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4.1.3. PDB-idari Personelin Egitim Durumu

.C.1-4.2.3
ilkdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 3 19
Yiizde 0,00% 0,00% 13,64% 86,36% 0,00%
4.1.4. PDB-idari Personelin Hizmet Siiresi
1.C.1-4.2.4
1Vildan |y sy | e—120vi | 11715 |16-20vit| 21-25vi1 | 26-30va | 3LYIve
Az yil Uzeri
Kisi 1 8 2 5 2
Sayisi
Yiizde 0,00% 4,55% 36,36% 9,09% 22,73% 18,18% 9,09% 0,00%
4.1.5. PDB-idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
I.C.1-4.2.5
ZZ.}' ?5 21-30 Yas 31-40 Yas 41-50Yas | 51-60Yas | 60- Uzeri
Kisi Sayisi 13 9
Yiizde 0,00% 0,00% 59,09% 40,91% 0,00% 0,00%

2018
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4.2. Universitemiz Kapsaminda Akademik insan Kaynaklar Verileri

4.2.1. Akademik Personelin Unvana, Yillara, Yagsa ve Cinsiyete Gore Dagilimi
(Universite Kapsaminda)

.C.1-4.1.1
Prof. Dogent | Dr. Ogr. Uyesi Ogr. Gor. Aras. Gor.
2018 Yili 430 262 339 353 984 TOPLAM
K E K E K E K E K E
20-30 Yas 6 17 14 366 323 726
31-40 Yas 1 3 23 | 31 | 83 95 81 92 149 146 704
41-50 Yas 57 | 112 | 52 | 114 | 42 68 50 54 549
51-60 Yas 45 | 160 | 15 | 25 10 31 13 24 323
61-UzeriYas | 6 | 46 2 1 3 8 66
TOPLAM | 109 | 321 | 90 | 172 | 136 203 161 192 515 469 2368
A RIS EL T ST LS 011 | 2018 Yili Toplam Erkek Akademik Personel Sayisi: 1357
Personel Sayisi:

Prof. Dogent | Dr. Ogr. Uyesi Ogr. Gor. Aras. Gor.
433 264 354 368 945 TOPLAM
2017 Yih
K E K E K E K E K E
111 (322 | 90 | 174 | 142 212 167 201 499 446 2364

2017 Yili Toplam Kadin Akademik

Personel Sayisi:

009 | 2017 Yili Toplam Erkek Akademik Personel Sayisi: 1355

2017 Yilina
Gore 2018
Yilindaki
Toplam
Degisim (%)

-0,69%

-0,76%

-4,24%

-4,08%

4,13%

0,17%

2018
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4.2.2. Akademik Personelin Birim ve Unvanlarina Goére Dagilimi (Universite

Kapsaminda)
I.C.1-4.1.1
£ — © =

c = S E B @ —
BiRIM 2 s | 58| 53 g 3| s %

s | g | 85| ms| Es| 88

o 5 0O -0 Lo
Adalet Meslek Yuksekokulu 2 2
Alacam Meslek Yiiksekokulu 13 13
Ali Fuad Basgil Hukuk Fakdiltesi 1 1 5 1 37 45
Bafra Meslek Yiiksekokulu 4 1 5 10 1 21
Bafra Turizm Meslek Yiiksekokulu 3 3
Carsamba Ticaret Borsasi Meslek Yiiksekokulu 1 21 22
Devlet Konservatuari 1 5 1 5 1 13
Dis Hekimligi Fakiiltesi 23 22 7 2 64 118
Egitim Bilimleri Enstitls( 28 28
Egitim Fakdltesi 26 34 55 32 32 179
Fen Bilimler Enstitlisi 66 66
Fen Edebiyat Fakiltesi 86 26 37 4 50 203
Guzel Sanatlar Enstitlisu 3 3
Glizel Sanatlar Fakdltesi 9 10 19
Havza Meslek Yiksekokulu 1 19 20
ilahiyat Fakiiltesi 25 9 15 5 11 65
iletisim Fakiiltesi 1 14 2 15 32
Mimarlik Fakultesi 1 2 8 1 17 29
Mihendislik Fakultesi 25 26 39 48 138
Rektorlik 65 65
Saglik Bilimler Enstitlisu 34 34
Saglik Bilimleri Fakultesi 3 3 20 10 34 70
Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 1 2 19 22
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 5 9 14 19 47
Samsun Meslek Yiksekokulu 6 34 2 42
Sosyal Bilimler Enstitlsu 45 45
Terme Meslek Yuksekokulu 1 13 14
Tip Fakdltesi 144 64 53 23 426 710
Turizm Fakiiltesi 4 5 13 22
Veteriner Fakiltesi 33 29 11 1 10 84
Vezirkdpri Meslek Yiiksekokulu 1 13 14
Yabanci Diller Yiksekokulu 1 33 1 35
Yasar Dogu Spor Bilimleri Fakdltesi 4 4 10 5 3 26
Yesilyurt Demir Celik Yiksekokulu 1 2 19 22
Ziraat Fakdlltesi 48 21 13 1 14 97

TOPLAM | 430 262 339 353 984 2368




PERSONEL DAIRE BASKANLIGI BiRIM FAALIYET RAPORU

4.2.3. 2547 Sayili Kanun'un 34. Maddesi Uyarinca Gore Yapan Uluslararasi Ogretim

Elemanlari
I.C.1-4.1.5.1
Sira No | Unvan Adi-Soyadi Geldigi Ulke Calistigi Birim
1 Prof. Giilshan ANNAGIYEVA Azerbaycan Devlet Konservatuvari
2 Prof. Aymen WARILLE Sudan Tip Fakiltesi
3 Prof. Malcolm CLARKE ingiltere Muhendislik Fakultesi
4  |Dog. Mehriban MIKAYLOVA | Azerbaycan Mimarlik Fakultesi
Nagah Abdelwahab e
> Dog. Ahmed Muhammed Sudan Tip Fakultesi
6 |Dr.Ogr. Uyesi | Atabak NAJAFi iran Mihendislik Fakiiltesi
7 Dr. Ogr. Uyesi j\él;):;]mmad MAHER Suriye Yabanci Diller Yiksekokulu
8 | Dr.Ogr. Uyesi | Ahad Foroughi iran Mihendislik Fakiltesi
9 Dr. Ogr. Uyesi | Ols Cinxo Arnavutluk Devlet Konservatuvari
10 | Ogrt. Gorevlisi | ismail HODZIC Bosna-Hersek ilahiyat Fakiltesi
. .._.|Seyyid AHMED ES . _— L
11 | Ogrt. Gorevlisi SEYYID Suriye llahiyat Fakdltesi
... .|Hiroka Kawamorita . .
12 | Ogrt. Gorevlisi KESIM Japonya Bafra Turizm Meslek Yiiksekokulu
13 | Ogrt. Gorevlisi | Cigdem KIRCA Almanya Egitim Fakiltesi
14 | Ogrt. Gorevlisi | Oways VISI Suriye ilahiyat Fakdltesi
oy .__.._.|Khaled Khalifa _— L
15 | Ogrt. Gorevlisi Abdelazim KHALLAF Misir Ilahiyat Fakdltesi
16 | Ogrt. Gorevlisi | Abdulhakim ATIEH Suriye ilahiyat Fakdltesi
17 | Ogrt. Gorevlisi | Nezamalddin EID Suriye llahiyat Fakiiltesi
18 | Ogrt. Gorevlisi | Batoul AL ASAAD Suriye ilahiyat Fakdltesi
19 | Ogrt. Goérevlisi | Abdelrauf TAHA Misir ilahiyat Fakdltesi
20 | Ogrt. Gorevlisi | Said MOUSTAFA Misir llahiyat Fakiiltesi
21 | Ogrt. Gorevlisi | Mai SUHAAIL Misir llahiyat Fakiiltesi
22 | Ogrt. Gorevlisi | Murat BELAL Suriye ilahiyat Fakdltesi
.y . . .| Ramadan Saad T oty
23 | Ogrt. Gorevlisi Abdelmeguid ELSAYED | Misir llahiyat Fakiltesi
.y . . .| Ali Seddik Hassane T oty
24 | Ogrt. Gorevlisi MOHAMED Misir llahiyat Fakiltesi
. . . .| Mona Mohamed _ .. .
25 | Ogrt. Gorevlisi Mohamed YOUSSEF Misir llahiyat Fakiltesi
> . .._.| Marwa Mohamed o e
26 | Ogrt. Gorevlisi Ahmed MOHAMED Misir [lahiyat Fakdlltesi
. .._.| Marwa Mohsen Mustafa I L
27 | Ogrt. Gorevlisi ABDALHAMID Misir [lahiyat Fakdlltesi
28 | Ogrt. Gorevlisi | Robert JOHN LEWIS Avustralya Mimarlik Fakdltesi
29 | Ogrt. Gorevlisi | Saya Kaynama iran Mimarhk Fakiltesi
30 |Ogrt. Gorevlisi | Rosa Lorena Guarasao italya Yabanci Diller Yiksekokulu

2018
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31 | Ogrt. Gorevlisi | Sarah Rose SELZ ABD Egitim Fakultesi
32 | Ogrt. Gorevlisi Sawafy Fathy Ahmad Misir ilahiyat Fakiiltesi
Sawafy

4.2.4. 2547 Sayili Kanun'un 35. Maddesine Gore Gorevlendirilen Akademik Personel

.C.1-4.14

SiraNo | Unvan Bagh Oldugu Birim Gorevlendirildigi Universite

1 Aras.Gor. | Ali Fuat Basgil Hukuk Fakdiltesi Marmara Universitesi

2 Aras.Gor. | Egitim Fakdltesi Gazi Universitesi

3 Aras.Gor. | Egitim Fakiiltesi Hacettepe Universitesi

4 Aras.Gor. | Egitim Fakdltesi Anadolu Universitesi

5 Aras.Gor. | Egitim Fakdltesi Cukurova Universitesi

6 Aras.Gor. | Egitim Fakdiltesi Orta Dogu Teknik Universitesi

7 Aras.Gor. | Egitim Fakdltesi Bolu Abant izzet Baysal Universitesi

8 Aras.Gor. | Egitim Fakdltesi Ankara Universitesi

9 Aras.Gor. | Fen Edebiyat Fakiltesi Ankara Universitesi

10 Aras.Gor. | Fen Edebiyat Fakdltesi Hacettepe Universitesi

11 Aras.Gor. | Fen Edebiyat Fakiiltesi istanbul Universitesi

12 Aras.Gor. | Fen Edebiyat Fakdltesi Ege Universitesi

13 Aras.Gor. | Fen Edebiyat Fakdltesi Uludag Universitesi

14 Aras.Gor. | Fen Edebiyat Fakdltesi Dokuz Eyliil Universitesi

15 Aras.Gor. | Fen Edebiyat Fakdltesi Sakarya Universitesi

16 Aras.Gor. | Fen Edebiyat Fakdltesi Orta Dogu Teknik Universitesi

17 Aras.Gor. | Glzel Sanatlar Fakiltesi Hacettepe Universitesi

18 Aras.Gor. | Glizel Sanatlar Fakiltesi Gazi Universitesi

19 Aras.Gor. | Glzel Sanatlar Fakiltesi Marmara Universitesi

20 Aras.Gor. | iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Orta Dogu Teknik Universitesi

21 Aras.Gor. | iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi istanbul Universitesi

22 Aras.Gor. | iletisim Fakdiltesi Anadolu Universitesi

23 Aras.Gor. | iletisim Fakdiltesi Marmara Universitesi

24 Aras.Gor. | iletisim Fakdiltesi istanbul Universitesi

25 Aras.Gor. | iletisim Fakdiltesi Ankara Universitesi

26 Aras.Gor. | Mimarlik Fakultesi Selcuk Universitesi

27 Aras.Gor. | Mimarlik Fakiltesi istanbul Teknik Universitesi

28 Aras.Gor. | Mimarlik Fakultesi Yildiz Teknik Universitesi

29 Aras.Gor. | Mimarlik Fakultesi Gazi Universitesi

30 Aras.Gor. | Mimarlik Fakiltesi Orta Dogu Teknik Universitesi

31 Aras.Gor. | Miihendislik Fakdltesi Orta Dogu Teknik Universitesi

32 Aras.Gor. | Mihendislik Fakiltesi Dokuz Eyliil Universitesi

2018
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33 Aras.Gor. | Mihendislik Fakiltesi Gazi Universitesi

34 Aras.Gor. | Mihendislik Fakiltesi Yildiz Teknik Universitesi
35 Aras.Gor. | Mihendislik Fakiltesi Bogazici Universitesi
36 Aras.Gor. | Saglik Bilimleri Fakiltesi Gazi Universitesi

37 Aras.Gor. | Saglik Bilimleri Fakiltesi Ankara Universitesi

38 Aras.Gor. | Saglik Bilimleri Fakiltesi Hacettepe Universitesi
39 Aras.Gor. | Saglik Bilimleri Fakiltesi Sakarya Universitesi
40 Aras.Gor. | Saglik Bilimleri Fakiltesi Ege Universitesi

41 Aras.Gor. | Saglik Bilimleri Fakiiltesi istanbul Universitesi
42 Aras.Gor. | Tip Fakdltesi Selcuk Universitesi

43 Aras.Gor. | Turizm Fakdltesi Anadolu Universitesi

4.2.5. 2547 Sayih Kanun'un 38 inci Maddesine Gore Goreviendirilen Akademik

Personel
1.C.1-4.1.3
Sira No Unvan ilgili Birim Gittigi Yer
1 Dog¢.Dr. Muihendislik Fakiltesi Kamu-Universite-Sanayi sbirligi
Calisma Grubu
2 Ogr.Gor. Rektdrliik Yiiksekogretim Kurulu

4.2.6. 2547 Sayih Kanun'un 39 uncu Maddesine Gore Yiiksekogretim Kurulu Destekli
Yurtdisina Gonderilen Akademik Personel

I.C.1-4.1.5

Sira No |Bagh Oldugu Birim | Unvan Gorevlendirildigi Ulke

1 Dog.Dr. iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi |Kirgizistan

2 Dog.Dr. Ziraat Fakultesi ABD

3 Dr.Ogr.Uyesi lletisim Fakiltesi Giney Kore

4 Dr.Ogr.Uyesi Ali Fuat Basgil Hukuk Fakdiltesi ingiltere

5 Dr.Ogr.Uyesi Ziraat Fakdltesi Malezya

6 Ogr.Gor. Rektorliik iran

7 Aras.Gor. Ali Fuat Basgil Hukuk Fakiltesi Almanya

8 Aras.Gor. Ali Fuat Basgil Hukuk Fakiltesi ingiltere

9 Aras.Gor. Ali Fuat Basgil Hukuk Fakiltesi ingiltere
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4.3. Universitemiz Kapsaminda idari Personel insan Kaynaklari Verileri

4.3.1. idari Personelin istihdam Sekline ve Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

(Universite Kapsaminda)

[.C.1-4.2
TOPLAM
Déner GENEL
657 sayili Kanun KADIN ERKEK .. (
y Ozel Biitce | Sermaye | TOPLAM
Butgesi)
4/A Memur 823 849 1479 24 1.672
Genel idare Hizmetler 202 403 588 17 1210
Teknik Hizmetler 22 135 157
_ Sz?\gllk lemetlerl ve Yardimci Saglk 552 125 671 6 1354
"é Hizmetleri
a ..
# | Egitim ve Ogretim Hizmetleri 3 3 6
5
- Avukathk Hizmetleri 3 2 5
Din Hizmetleri 1 1
Yardimci Hizmetler 41 180 220 1 442
4/B Sozlesmeli Personel 221 147 368
4/D isgi 802 1.176 1978
GENEL TOPLAM 1.846 2.172 1.479 24 4.018

2018
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4.3.2. idari Personelin Birimler ve Siniflarina Gére Dagihmi ( Universite Kapsaminda)

2018

Memur (657 S.K. 4/A)
Hizmet Sinifina Gore Kadrolu Personel Sayisi

Fiilen Gorev Yeri Dagilimina Gére idari

Personel Sayisi

w | T < Wex €z
= ] = < gw & >
g |3 £ | 5 5| @33 | &2 = s,
L g 2= S| 2| | 5| v @@L 0 < £ —
BIRIMI g o | g=c| I £ = £ o S5 55 & =
T | . 1 N [} N © S £ :' (7. T € ~ L~y
NI TR B T £ T = S o & 2« X ) :Q <
S ZIsEl & =| 2| 5| EWeEz=g 22 e © S
N 00 — = Q
— N . £ €S c P = oM 7
S| E|EE| 0| E| 5| 5| S PEES 28 3 N
| @z > 3 & 2 s &5 3| O
o > £ b > € o O s £ =
=] = (1} S ~N E (7] o
© 360 = i S I I o N @2
3 & N B N 2 89
Adalet Meslek Yiksekokulu 2 2 2 1 3 1
Alagcam Meslek Yiiksekokulu 2 1 2 5 5 0 5 6
Ali Fuad Basgil Hukuk Fakdiltesi 5 8 8 0 8 2 2
Bafra Meslek Yiksekokulu 5 11 10 5 15 1
Bafra Turizm Meslek Yiiksekokulu 1 1
Bilgi islem Daire Bagkanlig 5| 4 0 5 4
Carsamba Ticaret Borsasi Meslek Yiiksekokulu 5 2 7 7 0 7 8
Dis Hekimligi FakUIt.esi - Agiz ve Dis Saghgi Egitim ve a4 | 7 15 3 49 45 6 51 78
Arastirma Hastanesi
Egitim Bilimleri Enstitlsu 1 1 6 1 6 1
Fen Bilimler Enstitlisu 3 1 4 3
Fen Edebiyat Fakiiltesi 19| 4 11 34 32 1 33 14
Genel Sekreterlik 43 | 1 3 47 29 11 40 1 18
Guzel Sanatlar Enstittsi 4 1 6 11 3 1
Guzel Sanatlar Fakdiltesi 6 1 7 6 8
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2018

Memur (657 S.K. 4/A)
Hizmet Sinifina Gore Kadrolu Personel Sayisi

Fiilen Gorev Yeri Dagilimina Gore idari
Personel Sayisi

st s < W e €z
— & = e o w o S
8 s | 2| 3 Bl B = 3 = -
iRiMmi 5|25 | 5| 35| 5|8|cQ@2e, e= 2 | &
= — T = 5 = S~ b8 —_
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eI ZI2E B 2| E| 3 W32z 5 29 g | & N
N 00 — = Q
= S = £ S ¢ [ ) 7
2| EIET| 0| E| 5| 5| SPEsS 28 3 N
T > =] = = — X . — o
c [ S © £ ] v 5 Y o &
[T) = 1S P > = o o N E » S
© ) = R 5 2 N 9
g | B SsPSS | K= 85
Hastaneler BasmudurlGgu 59 | 23 | 639 1 94 | 816 803 9 812 4
Hastaneler Basmudurligu (Doner) 6 6 6 6 313 | 1194
Havza Meslek Yiksekokulu 1 4 1 5 6 1 5
Hukuk Misavirligi 5 1 13 12 0 12 1
idari ve Mali isler Daire Baskanhg 96 13 | 110 25 5 30 13
ilahiyat Fakiiltesi 9 4 14 12 3 15 8
iletisim Fakiiltesi 4 4 8 2 9
Mimarlik Fakiltesi 5 5 3 6 5
Mihendislik Fakultesi 17 4 28 22 0 22 1 10
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig 30 35 29 6 35 1 9
Personel Daire Baskanhgi 22 22 19 1 20 4
Rektorlik Doner Sermaye 17 18 2 5
Saglik Bilimler Enstitlisi 4 5 1 6 1
Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 6 | 2 9 0 6 1 5
Saglik Kiltlir ve Spor Daire Baskanligi 30| 1 14 51 42 7 49 5 188
Egitim Fakultesi 28 | 5 2 44 38 2 40 1 15
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 8 |1 11 11 1 12 1 6
Samsun Meslek Yiiksekokulu 5 3 10 10 7 17 5
Sosyal Bilimler Enstitlsu 8 8 7 2 9
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2018

Memur (657 S.K. 4/A)
Hizmet Sinifina Gore Kadrolu Personel Sayisi

Fiilen Gorev Yeri Dagilimina Gore idari
Personel Sayisi
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q | W CWEs | N2 g
Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi 18 | 2 1 21 17 3 20 1 4
Terme Meslek Yiksekokulu 2 1 3 3 1 4 6
Tip Fakdltesi 13 2 4 24 21 1 22 23
Turizm Fakdltesi 3 1 5 5 3 8 1 6
Veteriner Fakiiltesi 7 4 2 13 10 6 16 8
Vezirkopri Meslek Yiksekokulu 2 1 3 6 5 0 4 10
Yabanci Diller Yuksekokulu 5 1 2
Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanlig 9 | 69 10 | 88 76 5 81 15 95
Yasar Dogu Spor Bilimleri Fakdiltesi 5 2 7 14 13 0 13 1
Yesilyurt Demir Celik Yiksekokulu 2 1 1 4 4 6 10 5
Ziraat Fakiltesi 17 | 2 2 21 22 7 29 1 27
Ziraat Fakultesi (Ciftlik MudarlGga) 1 1 1 3 0
Saglik Bilimleri Fakiltesi 9 9 9 0 9 1 5
Devlet Konservatuari 5 2 7 4 1 5 1
Carsamba insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 1 1 1 2 1
Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi 20| 4 3 27 24 6 30 1 9
ic Denetim Birimi Baskanhg 3 3 3 3
Bafra isletme Fakiiltesi 0 3 3 1
Arag isletme Midurliigi 0 13 13 16
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Memur (657 S.K. 4/A) Fiilen Gorev Yeri Dagilimina Gore idari
Hizmet Sinifina Gore Kadrolu Personel Sayisi Personel Sayisi
a0l = < @ z
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Ballica Kampisu Koordinatorlagi 0 2 2
Deney Hayvanlari Uygulama ve Arastirma Merkezi 0 3 3 3
Gelisimsel Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 0 7 7 4
Havacilik ve Uzay Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi 0 6 6 5 2
Karadeniz ileri Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi 0 6 6
Koruma ve Glvenlik Mudarligi 0 30 30 65
Mezunlar Koordinatorluga 0 1 1
Ortak Dersler Bolim Baskanhgi 0 1 1
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Koordinasyon Birimi 0 1 1
Proje Yonetim Ofisi 0 7 7
Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi 0 3 3 1
Saglhk Kaltir Anaokulu 0 1 1
Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi 0 3 3 2
Uluslararasi iliskiler Birimi 0 3 3 7
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 0 3 3 16
Ortak Saglik ve Guvenlik Birimi 0 4 4
Surekli Egitim Merkezi 0 1 1 2
Kalite Koordinatorlugi 0 3 3
Kavak Meslek Yiiksekokulu (Samsun Universitesi) 0 1 1 1 4
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2018

Memur (657 S.K. 4/A)

Hizmet Sinifina Gore Kadrolu Personel Sayisi

Fiilen Gorev Yeri Dagilimina Gore idari
Personel Sayisi
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Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi (Samsun Universitesi) 0 2 2 1 2
Canik Yerleskesi (Samsun Universitesi) 0 0 8
Sivil Havacilik Yiiksekokulu (Samsun Universitesi) 0 0 2 12
Genel Toplam 605|157 | 677 | 6 5 1 | 221 (1672 1442 230 1672 | 368 | 1978
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4.3.3. idari Personelin (Memur- 657 sayili Kanun 4/A) Egitim Durumu, Yas ve
Cinsiyete Gore Dagilimi (Universite Kapsaminda)

I.C.1-4.2.3.1.1
ilkdgretim . — . Yiikseklisans
Memur - 657 Ortadaretim Lise On Lisans Lisans ve Doktora
sayili Kanun TOPLAM
a/A 150 266 280 882 94
K E K E K E K E K
18-30 Yas 7 3 10 5 6 30 21 2 1 92
31-40 Yas 8 3 11 18 32 17 318 96 28 17 548
41-50 Yas 7 51 18 80 56 72 196 134 25 14 653
51-60 Yas 4 58 12 99 26 60 31 49 7 346
61- Uzeri Yas 5 1 14 1 5 2 5 33
TOPLAM | 26 124 45 221 120 160 577 305 55 39 1.672
Toplam Kadin idari Personel Sayisi: 823 Toplam Erkek idari Personel Sayisi: 849

4.3.4. idari Personelin (S6zlesmeli Personel - 657 sayili Kanun 4/B) Egitim Durumu,
Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi (Universite Kapsaminda)

1.C.1-4.2.3.1.2
Sézlesmeli kSsiean Lise On Lisans Lisans YiiksDekI:isans
Personel - 657 | Ortadgretim ve Doktora
sayili Kanun 4g5 41 0 282 0 TOPLAM
4/8 K E K E K E K E K E
18-30 Yas 4 1 12 13 170 72 272
31-40 Yas 16 7 31 3 57
41-50 Yas 1 23 1 8 2 4 39
51-60 Yas 0
61- Uzeri Yas 0
TOPLAM 5 40 13 28 0 0 203 79 0 0 368
Toplam Kadin idari Personel Sayisi: 221 Toplam Erkek idari Personel Sayisi: 147
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4.3.5. Idari Personelin (657 sayih Kanun 4/D isci ve 4857 sayili Kanun Siirekli igci)
Egitim Durumu, Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi (Universite Kapsaminda)

1.C.1-4.2.3.1.3
ilkégretim . A . Yiikseklisans
) — Lise On Lisans Lisans
isci - 657 sayilh | Ortadgretim ve Doktora
TOPLAM
Kanun 4/D 660 708 335 254 21
K E K E K E K E K E
18-30 Yas 6 39 75 60 48 34 27 13 3 2 307
31-40 Yas 69 167 109 250 114 68 95 55 9 6 942
41-50 Yas 78 251 82 126 41 28 42 19 1 668
51-60 Yas 30 20 3 3 2 1 2 61
61- Uzeri Yas 0
TOPLAM | 183 477 269 439 205 130 165 89 13 8 1.978
Toplam Kadin idari Personel Sayisi: 835 Toplam Erkek idari Personel Sayisi: 1143

4.3.6. Memur- 657 sayili Kanun 4/A idari Personelin Hizmet Siiresi (Universite
Kapsaminda)

.C.1-4.2.4.1
tvidan v [ e—tovn | 11715 16—20vil|21-25yil | 26-30va | 3LY!ve
Az Yil Uzeri
Kisi
11 55 220 265 280 297 302 242
Sayisi
Yiizde 0,66% | 329% | 13,16% | 1585% | 16,75% | 17,76% | 18,06% | 14,47%

2018
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5. Sunulan Hizmetler

5.1. idari Hizmetler

. KATILACAK BASLAMA - PP R .. o . .. . . . .
EGITIM KONUSU PERSONEL TARIHi BITIS TARIHI | SURE (GUN) | SAAT | EGITIM GOREVLILERI | EGITIM YERI | KATILIM
. . Prof.Dr.Yavuz
Resmi Yazisma 1Gin 2Saat BAYRAM N
Kurallar UZEM 247 Kisi
- Birim Personelleri 13.03.2018 Hiseyin ERISGIN Konferans
$Ifekt;f)n|I;Btelge_ 3Saat | Gékhan GOCMEZ Salonu
Onetim Sistemi . )
EBYS Birimi i
(EBYS) ( ) 249 Kisi
Kurumigi Etkili Prof.Dr.Bozkurt KOG
iletisim, Etkili Dr.Ogr.Uyesi Recep Atatiirk
Sunus Teknikleri YILMAZ Kongre ve
- . N Kaltar .
Birim Personelleri 20.03.2018 1Gin 3 saat . 275 Kisi
Meslek Ahlaki ve Merkezi
. Prof.Dr.Bozkurt KOG .
Etik Kurallari ve (Mavi
B Dog.Dr.Murat KURT
Is Yasaminda Doc.Dr.Aysun CETIN SALON)
Motivasyon s-LrAy
ilk Egitimi Ogr.Gor. i
yardim Egitimi 2,5 Saat Ogr.Gor.Musa SAHIN 215
Yanginla UZEM
Miicadele ve Birim Personelleri 30.04.2018 1 Gin Konferans
Elektrik . ' Salonu
Tedbirleri 2,5 Saat | Ogr.Gor.Halil YAMAK 184
Egitimi
Rektorliik
Risk Tabanh Kalite Elcileri | 03.05.2018 | 04.05.2018 | 2Gin | 14 Saat | E1an OZBEY (TSE Binasi2.Kat | 5
Proses Egitimi Uzmani) Toplanti
Salonu
Temel i saghg | Gegialss UzEM
°lls saglie sict 1s¢ 18.05.2018 1Gin | 8Saat | Dr.Isin KILIC CIKLA Konferans | 44
ve Guvenligi (Iskur)
G Salonu
Egitimi
TYP Kapsaminda Gecici isci Prof.Dr.Sevgi CANBAZ B?::Stf)zrlizt
Cevre Temizligi (f kur§§ 20.07.2018 1 Giin 5Saat | Personel Sefi ot 48
ve Hijyen Egitimi 3 Mehmet DURSUN P
Salonu
TYP Kapsaminda
Madde Rektorliik
Bagimliligi ve Gegici Isgi . 2.5 Prof.Dr.Sennur Binasi 2.Kat
Bagimhlikta Risk (iskur) 10.08.2018 16Gan Saat | DABAK Toplanti 40
Yaratan Salonu
Faktorler
TYP Kapsaminda Gegici Isci B?::;O zrlllizt
Agaclandirma iet Is¢ 21.09.2018 1 Gin 2 Saat | Miih.Yilmaz TASOVA : 47
on (Iskur) Toplanti
Egitimi
Salonu
Atatiirk
TYP Kapsaminda Gegici Isci KoKnuﬁ:'Erv )
Etkili iletisim ve let 16 1.10.2018 1 Giin 3Saat | Ogr.Gor.Aysu GUL , 46
Motivasyon (Iskur) Merkezi
(Pembe
Salon

2018
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*Dr.Ogr.Uyesi
Mustafa
Ulusal Dis MORTAS(Miihendislik
Kaynakli Proje A
G Fak.Ogr.Uyesi)
Yazma Egitimi p .
(1.Grup) Gecidi isci *Eda BEYLIHAN(OMU TTo
-orup cleise 23.10.2018 | 25.10.2018 | 3 Gun | 24 Saat | TTO Koordinator Konferans | 31
*Proje Nasll (Iskur)
Yazilir? Yontem Yrd.) . salonu
ve Tek'nikleri *Latife CAGLA
*Proie Dénaiisii KOYUNCU(Fikri Sinai
) & Mulkiyet Haklar
Uzmani)
5.1.1. Diger Alim Turlerine lligkin Veriler
I.C.1-5.3.2
Dogrudan Temin Pazarlik Usulii
Alim Tiirii 4734/22-d 4734/21-f
(Ekonomik Kod)
Allm Sayisi Alim Tutari (TL) Alim Sayisi Alim Tutari (TL)
Mal Almi
. TL
(03.2-03.7-06.1) 3,00 6.000,00
Hizmet Alimi
(03.5)
Yapim isi
(03.8-06.5-06.7)
TOPLAM 3,00 6.000,00 TL 0,00 0,00 TL

6. Yonetim ve ic Kontrol Sistemi

6.1. i¢ ve Dig Denetim Faaliyetleri

Bagskanligimizda 2018 yili igcerisinde herhangi bir i¢ veya dis denetim yapilmamistir.

2018
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. AMAC VE HEDEFLER

A. Birimin Amac¢ ve Hedefleri

1. Stratejik Amag ve Hedefler

I.A-1.1
Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler
2. | KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK 2.2 O.Tg?.nf.z afyon.'sl.ey's'm’ insan kaynagini ve kurum
kiltirint gelistirmek
3. | ULUSLARARASILASMAYI GELISTIRMEK 31 Ougrena ve personelin uluslararasi deneyimini
yikseltmek

Universitemiz 2014-2018 II. Stratejik Planinda Birimimizin sorumlu tutuldugu Stratejik

Amac ve Hedefler yazilmistir.

lIl. FAALIYETLERE ILISKIN
DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

Butce Uygulama Sonuglari

BiLGI

VE

I.A.1-1
Toplam
. B__aslang:_g - Yil Sonu Yil Sonu Yilsonu | Odenegin

Tertip Odenegi Eklenen Diigiilen Toplam
= P .. Harcamasi Kalan Harcama
KBO Odenegi . .
Yuzdesi
38.22.09.05-01.3.1.00-2-01.1 | 1.127.000,00 | 0,00 37.000,00 | 1.090.000,00 | 1.089.224,69 775,31 100%
38.22.09.05-01.3.1.00-2-02.1 | 215.000,00 0,00 0,00 215.000,00 | 214.524,18 475,82 100%
38.22.09.05-01.3.1.00-2-03.2 | 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 5.993,71 6,29 100%
38.22.09.05-01.3.1.00-2-03.3 | 7.000,00 0,00 4,500,00 2.500,00 1.909,35 590,65 76%
38.22.09.05-01.3.1.00-2-03.5 | 8.000,00 60.000,00 | 0,00 68.000,00 52.727,44 | 15.272,56 78%
38.22.09.05-01.3.1.00-2-05.1 | 8.014.000,00 | 0,00 0,00 8.014.000,00 | 8.014.000,00 0,00 100%
TOPLAM 9.377.000,00 | 60.000,00 | 41.500,00 | 9.395.500,00 | 9.378.379,37 | 17.120,63 100%

2018
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2. Temel Mali Tablolara iligskin Agiklamalar

2.1. Mal ve Hizmet Alimina iligkin Veriler

2.1.1. Yurtigi Yolluk Giderlerine iligkin Veriler

M.A.2-1.1.1
Sira No Aciklama 2018 Yili
1 Yurtici Gegici Gorevlendirme Sayisi 1
2 Yurtici Gegici Gorev Suresi (Gin) 2
3 Yurtigi Strekli Gorev Yollugu Alan Personel Sayisi 1
B. Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1. Kiultir, Sanat ve Spor Hizmetleri
111.B.1-1.18
Birim Ad: Personel Daire Bagkanhgi
2018 Yili icerisinde Diizenlenen Etkinlikler
Sira No Etkinlik Tiirii Sayisi
1 Egitim 13
2 Festival-GOsteri-Solen
3 Gezi
4 Konferans
5 Konser
6 Pane
7 Seminer
8 Sergi
9 Soylesi
10 Turnuva
11 Yarisma
12 Spor
13 Bilgilendirme Seminerleri
14 Kurs
15 Diger
TOPLAM 13

2018
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2. Performans Sonuglan Tablosu
l.B.1-2.1
Birim . . o . .
Yil Hedef Gosterge Kodu Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik
3-Ogretim elemanlarinin | 20-“Egitici  Egitimi”
2018 | yetkinliklerinin almis Ogretim | 905 30 1
artiriimasi. elemani sayisi.
. . 47-Akademik
8-Insan  kaynagini  ve ersonel basina
2018 | kurum kiiltarin | Po 2319 | 905 3
. disen yilhk egitim
gelistirmek. L
siiresi.
8-insan  kaynagini  ve | 48-idari personel
2018 | kurum klltirind | basina disen  yillik | 905 8 5
gelistirmek. egitim siiresi.
HAZIRLAYAN
Adi ve Soyadi :Hatice TASCI
Unvani :Bilgisayar isletmeni
Telefonu 17200
imza
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IV. IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir,
tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli guvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
sureg¢ kontrolunun etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu guvence, benden dnceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, harcama
yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile
Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.1

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.2 ~ (Samsun - .../01/2019)

Omer CILCE

Personel Daire Bagkan V.

V. IC KONTROL GUVENCE BEYANI EK TABLOSU

Goreve Baglama Gorevden Ayrilma
Harcama Yetkilisi Tarihi Tarihi imza

(GUn/Ay/Y1l) (GUn/Ay/Y1l)

05.01.2018 05.01.2018

Omer CILCE 22.01.2018 06.03.2018
06.03.2016 16.03.2018

. : 30.07.2018 12.08.2018
Cengiz GELIK 18.12.2018 30.12.2018

Yil iginde harcama yetkilisi degismisse “benden énceki harcama yetkilisi/yetkilerinden
almis oldugum bilgiler” ibaresi eklenir.t
Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana

eklenir ve beyanin bu g¢ekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.?



